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SALUDO 1
Queridas amigas y amigos,

Con gran alegría, compartimos
los logros alcanzados durante
este año tan significativo para
nuestra entidad. En el marco
del XXV aniversario de la
Fundación Mornese, hemos
continuado acompañando
historias de vida con la misma
fidelidad y compromiso que
adquirimos al inicio de nuestra
andadura. 

Resumir trabajo, logros y desafíos en unas cuantas líneas, fotografías y números,
no es tarea fácil, si no se ha generado  vida en cada una de las acciones
emprendidas. Por ello, más allá de cifras y datos, existen historias de superación y
de esperanza, y un trabajo de un equipo de personas profesionales y
vocacionadas, comprometidas en la transformación de una sociedad más justa e
inclusiva bajo el carisma inspirador de nuestros fundadores

Cada día enfrentamos nuevos retos, asumiéndolos con la responsabilidad que
exige la constante adaptación y creatividad para brindar respuestas de calidad a
cada persona que se suma a nuestros proyectos y programas.

Seguimos avanzando para convertir cada paso en una oportunidad e ilusión para
quienes más lo necesitan, trabajando con convicción en la construcción de una
sociedad más equitativa y solidaria, ofreciendo entornos seguros, igualitarios,
pacíficos e inspiradores.

Con la certeza de que María Auxiliadora nos acompaña y nos guía, continuamos
encomendándole este camino que entre todos y todas vamos sembrando, para
seguir “acogiendo presentes y acompañando futuros”.

Sigamos cumpliendo sueños, celebrando la vida y construyendo esperanza.

Rafaela Nevado Martínez, FMA
Directora Fundación Mornese 
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Respuestas
integrales a las

necesidades
identificadas

Profesionales
identificados con el

estilo educativo
salesiano.

Trabajo en red Voluntariado

itinerarios
individualizados

participa
activamente

eficiencia, unidad y
compromiso

Identidad cristiana y salesiana

Acogida

Solidaridad y justicia social

Transparencia en la gestión

Prevención

VALORES

las personas se
sienten

escuchadas

valoradas

igualdad buen trato

respeto
mutuo

no
discriminación

ENTORNO SEGURO

igualdad de
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socioeducativas 

situación de vulnerabilidad
o desigualdad social
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recursos
residenciales

prevención y
sensibilización

voluntariado y
cooperación
internacional

MENORES, JÓVENES, MUJERES,
PERSONAS MIGRANTES Y FAMILIASMISIÓN



SEVILLA

MARBELLA

JEREZ DE LA FRONTERA

SEVILLA

MARBELLA

JEREZ DE LA FRONTERA
JEREZ DE LA FRONTERA

JEREZ (CÁDIZ)

MARBELLA
(MÁLAGA)

JUN (GRANADA)

PISOS DE EMANCIPACIÓN

Plaza San Bernabé 7,Marbella (Málaga)
C/ Las Flores 5, Marbella (Málaga)

Plaza San Lucas 4, Jerez dela Frontera, (Cádiz)
Ronda del Caracol 5, Jerez de la Frontera (Cádiz)

Casa Don Bosco

Casa Don Bosco

Casa Don Bosco

CENTROS DE PROTECCIÓN DE MENORES

JUN (GRANADA)

Casa Mornese

Casa María Auxiliadora

¿DÓNDE ESTAMOS?3
CENTROS DE FORMACIÓN

SEVILLA
C) Carmen Vendrell s/n (Sevilla)
C/ Carlos García Oviedo 9 (Sevilla)
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6.957
personas atendidas

79
personas trabajadoras

52
personas voluntarias

FUNDACIÓN MORNESE EN CIFRAS4

32
PROYECTOS Y
PROGRAMAS

1.466
desarrollo

comunitario

20
cooperación al

desarrollo

1.236
mujer e igualdad de

oportunidades

  231
migrantes

1.083
orientación y mediación

sociofamiliar

47
acogida residencial

148
salud y prevención de

adicciones

475
socioeducativo

2.113
sociolaboral

138
voluntariado
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SOCIOLABORAL

personas atendidas2113

LINEAS DE ACTUACIÓN5

A través de diversas alternativas formativas
y laborales se ha dado respuestas a
diferentes colectivos que presentan
dificultades para acceder al mercado laboral
por encontrarse en situación de
vulnerabilidad.
Desde la orientación laboral y los itinerarios
individualizados, se ha acompañado para la
adquisición de habilidades y competencias
necesarias, dotando a las personas
participantes de herramientas que mejoren
la empleabilidad y hagan posible la inserción
sociolaboral:
Formaciones ocupacionales realizadas:

Ayuda a domicilio.
Atención higiénico-sanitaria a personas
dependientes.
Auxiliar de atención sociosanitaria.
Personal polivalente de supermercado.
Auxiliar de peluquería.
Limpieza de superficies y mobiliario en
edificios y locales.
Auxiliar de estética.
Atención y cuidados en geriatría.
Auxiliar de electricidad y refrigeración.
Ayudante de cocina.

2113
personas atendidas 

875
hombres

1238
mujeres
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inserciones laborales343

empresas con las que
creamos sinergias

115



Tú puedes
Sevilla, Jerez de la Frontera y Marbella

Labora
Sevilla

Insértate 
Sevilla

Empleándonos 
Sevilla, Jerez de la Frontera y Marbella
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Capi
Jerez de la Frontera

Itinerarios sociolaborales
para personas migrantes

Sevilla
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INCORPORA 

Puntos Formativos
Incorpora 

Puntos Autoempleo
Incorpora 

Incorpora Joven

El programa Incorpora de la Fundación “la
Caixa” facilita la integración laboral a personas
en riesgo de exclusión social. Con este fin,
ofrecemos un servicio integral gratuito con
técnicos de inserción laboral que proporcionan
todo el asesoramiento necesario para la
empresa, así como pleno apoyo en todas las
fases del proceso: desde la selección hasta la
completa integración en el puesto de trabajo,
contribuyendo a la sensibilización y búsqueda
de oportunidades de inserción en empresas de
nuestro territorio. 

Intermediación

Sevilla



SOCIOEDUCATIVA

518274 244
hombres personas participantes mujeres

Es un medio alternativo dirigido a
niños/as y adolescentes que ofrece
una intervención integral a través de
acciones preventivas, educativas,
culturales, de sensibilización, atención y
promoción personal, así como de ocio y
tiempo libre saludable que apoyan el
crecimiento y maduración de las
personas participantes, acompañando
procesos de inclusión escolar y social
de los menores, mediante la
intervención psicosocial y la orientación
familiar.
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Mejora
Jerez de la Frontera

Continua
Sevilla

A por todas
Sevilla

Adelante
Jerez de la Frontera

Compensación
educativa

Marbella
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CAIXAPROINFANCIA

Refuerzo educativo

Educación no formal y
tiempo libre

Campamentos y
actividades de verano

Atención
Psicoterapéutica

Tiene como objetivo romper el
círculo de transmisión de la
pobreza de padres a hijos
garantizando el acceso a
oportunidades educativas de
calidad. 

Un verano
diferente

Somos voz
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Sevilla y Jerez de la Frontera

Sevilla

Sevilla



DESARROLLO
COMUNITARIO

2042790 1252
hombres personas participantes mujeres

Los proyectos sociales de desarrollo comunitario
buscan mejorar la calidad de vida a través de
estrategias que fomenten el desarrollo humano,
económico, social y cultural, con la participación
activa de la comunidad. 

Se promueve la integración, convivencia,
respeto, interculturalidad e igualdad de
oportunidades. Se colabora con diferentes
estructuras para maximizar recursos e impacto,
priorizando la inclusión e innovación a través de
nuevas soluciones sociales, con un sistema de
seguimiento y evaluación para medir el impacto
y garantizar la eficacia. 

Estos proyectos no solo promueven el bienestar
de la comunidad, sino que también impulsan un
cambio positivo y duradero, permitiendo que las
propias comunidades sean protagonistas de su
desarrollo.
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Más es más 
Sevilla, Jerez de la Frontera y

Marbella

Déjame que te
cuente

Sevilla, Jerez de la Frontera y
Marbella

SDPI
Sevilla, Jerez de la Frontera y

Marbella
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Construyendo
futuro

Sevilla, Jerez de la Frontera y
Marbella



En esta línea de actuación junto la
sensibilización, el empoderamiento y la
prevención de la violencia, se da respuesta
a las necesidades derivadas o no de los
procesos migratorios que viven las
mujeres.

Se promueve la atención integral personal
y familiar, así como la mejora de la
empleabilidad de las mujeres participantes,
a través del acompañamiento continuo,
situando a la mujer como protagonista del
proceso de mejora.

MUJER E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

1236422 814
hombres personas participantes mujeres

Mujer en
familia

Sevilla, Jerez de la Frontera y
Marbella

Cruzando
puentes

Sevilla, Jerez de la Frontera y
Marbella Desigual

Sevilla, Jerez de la Frontera y
MarbellaMEMORIA ANUAL 202315



ORIENTACIÓN Y MEDIACIÓN
SOCIOFAMILIAR

El trabajo con las familias participantes en
situación de vulnerabilidad, ha ofrecido un
apoyo psicosocial integral contando con la
implicación de éstas en los proceso
personales y  socio-educativo. 

El acompañamiento, asesoramiento, y
apoyo que se brinda, persigue el bienestar
emocional y relacional de las mismas, así
como el optimo desarrollo de todos los
miembros de la unidad familiar. 

1083270 813
hombres personas atendidas mujeres

Ahora juntos
Sevilla, Jerez de la Frontera y

Marbella

Encajando
piezas

Sevilla, Jerez de la Frontera y
Marbella
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SALUD Y PREVENCIÓN
DE ADICCIONES

La promoción y adopción de un estilo de
vida saludable a través de actividades de
prevención y reducción de daños en
conductas de riesgos para el cuidado de la
salud han sido uno de los ejes principales
de esta línea de intervención, así como el
acercamiento y conocimiento de las
posibilidades que brinda el Sistema
Andaluz de Salud.

Mediante intervenciones individuales y
grupales, se  han ofertado actividades
formativas sobre la prevención del
consumo de adicciones, donde se han
mostrado a los jóvenes y a las familias, el
riesgo del consumo de sustancias, la
adicción a los juegos, así como, la
oportunidad de ofrecer espacios de ocio y
tiempo libre, en un entorno saludable,
dentro y fuera del barrio que potencian
conductas y actitudes que mejoran la
calidad de vida y la adquisición de hábitos
saludables.

14855 93
hombres personas participantes mujeres

Que no te líen

Sevilla, Jerez de la Frontera y
Marbella

Cuídate
Sevilla, Jerez de la Frontera y

MarbellaMEMORIA ANUAL 202317



RECURSOS RESIDENCIALES

Recursos residenciales
de emancipación

Jerez de la Frontera y Jun

Centros de
protección de

menores

La Fundación Mornese ha llevado a cabo
esta línea de actuación por medio del
acogimiento residencial en Centros de
Protección de menores y por medio de
recursos de emancipación para jóvenes
extutelados y/o migrantes. 
Son espacios temporales donde se han
atendido por un lado a menores,
promoviendo el desarrollo integral de las
diversas dimensiones como personas,
combinando la calidad técnica y la calidez
humana, haciendo de estos centros su
hogar.
Los tres Recursos de Emancipación han
supuesto una repuesta integral para
jóvenes extutelados y/o migrantes,
cubriendo todas las necesidades
personales y necesarias para tener una
vida digna, propiciando la emancipación
por medio de una preparación adecuada
para la vida de forma autónoma

478 39
hombres personas participantes mujeresSevilla, Jerez de la Frontera y Granada
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PERSONAS MIGRANTES

La atención a la población migrante está
dirigida tanto a personas adultas como a
menores, enmarcando las distintas
actuaciones a nivel individual y grupal,
favoreciendo así, el conocimiento cultural
y el enriquecimiento mutuo. 

El trabajo en red con Entidades Sociales
y Centros Educativos posibilita el ofrecer
un servicio integrado de asesoramiento y
acompañamiento para la superación de la
barrera lingüística, la integración en la
comunidad, así como una formación
dirigida la inserción sociolaboral de
personas migrantes

17966 113
hombres personas participantes mujeres

Alí
Sevilla, Jerez de la Frontera y

Marbella

Baobab
Sevilla, Jerez de la Frontera y

Marbella

Aprendizaje
del idioma
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APOYO, SENSIBILIZACIÓN Y
PROMOCIÓN DEL VOLUNTARIADO

13863 75
hombres personas atendidas mujeres

Tu tiempo
cuenta

Sevilla, Jerez de la Frontera y
Marbella

Contigo
Sevilla, Jerez de la Frontera y

Marbella

El voluntariado en la Entidad constituye
una forma privilegiada de participación
social, por ello, las personas
voluntarias viven su dimensión de
ciudadanía en contacto con la realidad
de forma muy cercana.

A través de los diverso proyectos, se
promueve la sensibilización,
participación, implicación y el
compromiso con propuestas que
convierten a las personas voluntarias
en agentes de transformación social de
la realidad. 
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Se ha llevado a cabo un proyecto, en
Costa Rica, destinado al empoderamiento
de la mujer en situación de desventaja
social, en dos ramas formativas para el
empleo (Costura y Repostería Creativa

Se ha adquirido el equipamiento necesario
para el funcionamiento y ofrecer  
competencias en los dos ámbitos
formativos.

Además se ha desarrollado el proceso de
acompañamiento, orientación y formación
para el empleo, que mejore la
empleabilidad de las mujeres participantes.

COOPERACIÓN AL
DESARROLLO

200 20
hombres personas participantes

mujeres

Formación para el empleo
“Costura en Acción y
repostería creativa”

MEMORIA ANUAL 202321



PLAN DE IGUALDAD

PLAN DE VOLUNTARIADO

SISTEMA DE PROTECCIÓN DE NIÑOS, NIÑAS,
ADOLESCENTES Y PERSONAS VULNERABLES 

SISTEMAS IMPLANTADOS6

La Fundación Mornese asume el compromiso de
prevenir, detectar y actuar de forma contundente
en su ámbito de actuación contra cualquier
modalidad de violencia contra las personas,
especialmente menores de edad y adultos en
situación de vulnerabilidad. Para ello, promueve
una política de tolerancia cero con el trato
inadecuado y el maltrato, así como la creación de
entornos seguros basados en el buen trato,
mediante la puesta en marcha de un Sistema de
Protección Interno que lo garantiza

Fundación Mornese cuenta con su propio plan de voluntariado, de acuerdo a la ley
4/2018, de 8 de mayo, andaluza del voluntariado. Este plan sirve de ayuda y
herramienta para las personas voluntarias que solicitan hacer su labor en la entidad,
de manera que puedan conocer los diferentes tipos de voluntariado. 

La Entidad cuenta con un Plan de Igualdad
debidamente inscrito el día 24 de agosto de
2022. 
Defendemos la igualdad entre hombres y
mujeres como un derecho fundamental  que
se ha de garantizar en todos los ámbitos de la  
vida y denunciamos todo tipo de
discriminación y violencia por motivos de
género.

MEMORIA ANUAL 202322



ENTIDAD PROMOVIDA POR:

FORMAMOS PARTE DE: 

FINANCIACIÓN:

ENTIDADES COLABORADORAS7

FINANCIADORES PÚBLICOS: FINANCIADORES PRIVADOS:

MEMORIA ANUAL 202323



Transparencia y rendición de cuentas

Gestión de la calidad

BUEN GOBIERNO8

ODS9
Fundación Mornese trabaja alineando
los objetivos de sus proyectos y
programas a los ODS propuestos
desde la ONU para la agenda 2015-
2030.
Con las actividades realizadas en 2023
se incide principalmente en los
siguientes objetivos.

Fundación Mornese dispone de un Sistema de Gestión de
Protección frente a la violencia de NNA-PSV certificado por
EDUQATIA de acuerdo con la Norma UNE 0070:2022.

Contamos, para los centros de protección de menores, con
sistema de gestión de la calidad certificado por Eduqatia de
acuerdo a la norma UNE-EN ISO 9001:2015

Desde Fundación Mornese sometemos nuestras cuentas anuales a auditoría
externa para velar por la transparencia de nuestra entidad. con el objetivo de
mostrar una imagen fiel de la gestión financiera y la correcta imputación de gastos
de nuestros proyectos. Durante el presente ejercicio nuestras cuentas son  
auditadas por PLANYAUDIT Consultores.. 
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XXV  ANIVERSARIO DE LA FUNDACIÓN 10
La Fundación Mornese en el año
2023 ha cumplido 25 años. Por
ello, con gran entusiasmo y
profundo sentido de gratitud, el año
ha estado enmarcado dentro de
este acontecimiento tan importante
para todas las personas que
formamos parte de ella. 

A lo largo de estos años, hemos
sido testigos y partícipes de
innumerables historias de
superación, solidaridad y
compromiso con las personas que
han ido cruzándose en nuestro
camino, lo que nos motiva a seguir
adelante siempre con esperanza e
ilusión renovada. 

Han sido 25 años de fidelidad
dando respuestas a las inquietudes
que propiciaron la creación de la
entidad, con el propósito de
contribuir al bienestar y al
desarrollo integral de las personas
más vulnerables de nuestra
sociedad. Es lo que nos impulsa
también a seguir soñando para
poder dar respuestas a nuevas
realidades, promoviendo valores
como la solidaridad, el respeto y la
dignidad humana. Y detrás de cada
uno de los sueños, se va dando
forma al compromiso que
adquirimos el día 2 de marzo de
1998

En el transcurso de estos
años, hemos logrado
implementar diversos
programas enfocados en la
educación social, la inserción
social y laboral, el
empoderamiento de las
mujeres, el apoyo a niños y
niñas en situación de riesgo y
el desarrollo de capacidades
en jóvenes y adultos, entre
muchos. Cada uno de estos
programas y proyectos, han
sido posible gracias al apoyo
incondicional de nuestros
colaboradores, voluntarios y
financiadores, quienes han
compartido nuestra visión y
han contribuido de manera
significativa a nuestro
crecimiento y sostenibilidad. 

En este año de celebración
hemos renovado nuestro
compromiso para seguir
trabajando con la misma
pasión y dedicación que nos ha
caracterizado desde nuestros
inicios.  
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COLABORA11

HAZTE
VOLUNTARIO/A

Para ser voluntario/a de la Entidad, solo necesitas
ser una persona comprometida que participe de
forma activa en las actividades llevadas a cabo
con el fin de reducir las diferencias sociales y
mejorar las posibilidades de las personas
vulnerables, en especial de los jóvenes. Si estás
interesado en ser voluntario/a, escríbenos a: 

Para seguir desarrollando nuestra tarea en favor de
las personas más vulnerables necesitamos tu
colaboración.

HAZ UN DONATIVO

voluntariado@fundacionmornese.com

ES23 0182 3191 8402 0351 2920

Haz un Bizum al código 01188
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http://www.fundacionmornese.com/
https://www.instagram.com/fmornese/
https://www.facebook.com/fundacionmornese
https://twitter.com/fmornese

